
Panel des accompagnements

Toutes 
disciplines

Tennis de 
table

Nombre de structures 
bénéficiaires

247 7

Nombre d’ingénieries 240 7

Dont ingénieries individuelles 49% 57%

Dont ingénieries collectives 51% 43%

Montant moyen de l’ingénierie 
individuelle

4 030€ 3 400€

Profil des structures accompagnées

2,8% Des structures sportives bénéficiaires d’un DLA 
en 2024 sont des structures « tennis de table »

Clé de lecture : 247 structures sportives ont bénéficié d’un accompagnement DLA Sport en 2024, dont 

7 structures « Tennis de table ». 

• Le tennis de table est la onzième discipline en nombre de structures sportives 
accompagnées (2,8% des structures accompagnées) et la onzième discipline (à 
égalité avec l'EPGV, la natation et le handisport) en nombre d’ingénieries 
déployées (2,9%) en 2024.

• Le pourcentage d’ingénieries individuelles est supérieur au niveau national (+8 
points). 

• Le montant moyen de l’ingénierie individuelle est inférieur à la moyenne nationale 
(-16%).

31

Clé de lecture : En 2024, 67% des structures « tennis de table » ayant bénéficié d’au moins un DLA 
avaient 2 à 5 salariés, contre 46% à l’échelle nationale. 

T
e

n
n

is
 d

e
 t

a
b

le

100% L’ensemble des structures « Tennis de table » 
accompagnées sont des clubs.
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Panel des accompagnements :Répartition géographique des structures et des ingénieries

1 structure accompagnée

2 structures accompagnées

3 à 4 structures accompagnées

+ de 4 structures accompagnées

Pour bien comprendre la différence entre le 
nombre de structures accompagnées et le 
nombre d’ingénieries : 
• Une structure peut bénéficier de 

plusieurs accompagnements. 
• Un accompagnement peut être délivré à 

plusieurs structures, dans le cadre d’une 
ingénierie collective. 

• 5 régions comptabilisent au moins une 
structure « tennis de table », 
bénéficiaire du DLA en 2024 (Île-de-
France, Pays de la Loire, Bretagne, 
Nouvelle-Aquitaine et Occitanie).

• La région Île-de-France est la seule 
région avec plus d’une ingénierie (elle en 
comptabilise trois).

• Les ingénieries individuelles sont 
légèrement majoritaires dans les 
accompagnements déployés pour les 
structures « tennis de table » (4 
ingénieries individuelles sur 7 
ingénieries au total).

Répartition des structures accompagnées

Clé de lecture : En 2024;  2 structures « tennis de 
table » ont bénéficié d’un accompagnement DLA 
dans la région Occitanie. 
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Clé de lecture : En 2024, 3  ingénieries ont été 
déployées dans la région Île-de-France (2 
d’entre elles étaient collectives, la troisième  
était individuelle)..
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57%
Des ingénieries déployées pour les structures affiliées 
à la thématique « tennis de table » sont individuelles

Clé de lecture : 3 ingénieries déployées pour des structures 

« tennis de table » portaient sur la thématique « Ressources 
humaines, organisation interne », 2 d'entre elles sont des 
ingénieries collectives et la troisième est une ingénierie 
individuelle.

• Les accompagnements les plus plébiscités sont relatifs à la thématique 
suivante : « Ressources humaines, organisation interne ».  

• Les accompagnements sur la thématique « Stratégie, 
projet » représentent une ingénierie collective et une ingénierie 
individuelle. Pour la thématique « Modèle socio-économique et gestion 
financière », les deux accompagnements sont des ingénieries 
individuelles.

• Les structures « tennis de table» n’ont bénéficié d’aucun 
accompagnement sur la thématique « Mutualisation, partenariat, 
filière ».
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Répartition des ingénieries par thématiques

Evolution entre 2023 et 2024

Les structures « tennis de table » n’ont pas fait l’objet d’une analyse 
spécifique pour le DLA 2023. De ce fait, les principales évolutions entre 
2023 et 2024 ne peuvent pas être observées. 
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